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TNustragfio 2 — Esplanada com floreira em planta
e slcado com os ipos de guardas admltidos
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Tustraghio 3 — Modelo de toldo com sanefa
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ANEXO 111
Sinalizagio

Modelo sem simbolo
1.0
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MATERIALS:

< Chapa em.ago quinada, piitada o refletorizada;
= tubo: galvanizado redondo com difmetro.2".
209474144

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso n.° 4761/2016

Emcmnmmenmdodmpostonulhuadjdonﬂdn 04.° da

Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se piiblico que em 15/03/2016,
cessou & comissio de servigo, doDmgentelnterméd:odeZ"Gmda
Divigio Administrativa e de Gestfo de Recursos Humanos — Carla
SoﬁadosSmhosRochn,pormohvodamnnmeag&ncomoChefede
Divisfio Finemgas ¢ Patriménio.

15 de margo de 2016, — O Presidente da Cdmara Municipal, Ricardo
Oliveira Figueiredo.
309463493

Aviso n.” 476212016

Pare o8 devidos cfeitos torna-se piiblico que, findo o procedimento de
recrutamento € seleglio para provimento do cargo de Direcfio Intermé-
dia de 2.° Gran, Chefe de Divisfio de Finangas e Patriménio conforme
aviso publicitado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 173, do dia
04.09.2015, na Bolsa de Emprego Pablico (registo n.” OE 201509/0128)
¢ no jornal de &mbito nacional Psibiico, edigio de 09.09.2015, nomeio,
em regime de comissfio de servigo, pelo periodo de trés anos, renovivel
por iguais periodos de tempo, Carla Sofia Santos Roche, para o cargo
de Chefe de Divistio de Finangas ¢ Patrimdnio da CAmeara Municipal
de SBo Joio da Madeira, com efeitos 4 data de 15 de margo de 2016, de
acordo com o disposto non.® 11 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, d= 15 de
Jjaneiro alterada pelas Leis n.* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
e 68/2013, de 29 de agosto, aplicada 4 Administraclio Local através da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redaglio.

Anomeada oonesponde ao perfil previamente definido para prosseguir
#s atribuigbes da:espetwaumdads orgénica, de acordo com a estrutura
crgéinica dos servigos municipais.

Notz curricular ¢ profissional

Carla Sofia dos Santos Rocha, nascida em 23.02.21976 em Oliveira
de Azeméis.
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Em 1999 concluiu a licenciatura em Administragio Piiblica pela
Universidade do Minho,

Em 2006 concluiu mestrado em Administraglio Pdblica pela Univer-
sidade do Minho.

Em 2013 concluiu Pés-Graduagho em Gestfio de Recursos Humanos
pelo ISLA.

Da experiéncia profissional constam:

Docéncia no ISPGAYA — Instituto Superior Politécnico de Gaia nas
disciplinas de Ciéncias da Administragio, Administragfio Piblica Portu-
guesa, Governo e Administrag8io Local da licenciatura em ini
Piiblica, Regional e Local e e disciplina de Administracio Piblica Por-
tuguesa na IT ¢ I ediglio da Pds-Graduagio em Administraglio Phiblica,

De agosto de 1999 a sbril de 2000 exerceu fingles de estagidiria no
Municipio de Santa Maria da Feira.

Demnio de 2000 a abril de 2003 exerceu fungdes de consultoria no Mu-
nicipio de Santa Maria da Feira, na vertente financeita ¢ administrativa.

Em maio de 2003 exercen fungdes no Municlpio de SZo Jo#io da Madeira,
ingressando no quadro como Técnico Superior de 2.* Clagse em 2004.

Em janeiro de 2009 foi nomeada Chefe de Divis#io Administrativa e
de Gestfo de Recursos Humanos, cargo que exerceu até d presente data.

15 de margo de 2016, -— O Presidente da CAmars Municipal, Ricando
Oliveira Figueiredo.
309463533

Aviso n.® 4763/2016

Homologagko da lista unitdria de ordenagfio final

Em conformidade e nos termos do disposto nos n.* 4 a 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redago, torma-se
publico que foi homologada por despacho do Senhor Presidente datado
de 18.03.2016, a lista unitdria de ordenaglio final do procedimento
concursal comum por tempo determinado ¢ a termo incerto de 1 lugar

PARTE |

COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR
ARTISTICO DO PORTO, C.R. L.

Regulamento n.° 368/2016

Nos termos do n.° 3 artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de
margo, publica-se no Didrio da Repiblica a alteragiio ao Regulamento
do Concurso Especial de Acesso e Ingresso do Esmdente Internacional
na Escola Superior Artistica do Porto (ESAP), aprovada em Conselho
Cientifico da ESAP em 30 de margo de 2016, para vigorar a partir ano
letivo 2016/2017.

Regulamento do Concurso Especlal de Acesso
& Ingresso do Estudante Internacional
na Escola Superior Artistica do Porto (ESAP)

O Regulamento do Concurso Especial de Acesso ¢ Ingresso do Es-
tudante Internacional na Escola Superior Artistica do Porto (ESAT)
encontra-ze publicado no Didrio da Repiblican.” 196, 2.* série, de 10 de
outubro de 2014 e a vigorar desde essa data.

O reconhecimento da existéncia de situagbes de divida interpreta-
tiva, por um lado, ¢ a necessidade de promover o aperfeicoamento dos
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na camreira e categoria de Técnico Superior para o exercicio de fungBes
na area de Aunditoria, Administragio Piblica, Economis, Finengas ou
Gestlo aberto pelo avise n.® 9908/2015, publicado no Didric da Repii-
bliea, 2.* série, n.° 169 de 31 de agosto de 2015,

A lista unitéria de ordenacdo final encontra-se afixada em local visivel
e piblico na Divisfo Administrativa e de Gest#fo de Recursos Humanos
¢ foi disponibilizada na pagina da Internet www.cm-gim.pt.

Nos termos dos . 4 € 5 do citado artigo 36.°, ficam notificados todos
os candidatos, incluindo 08 que tenhem sido excluidos no decorrer da
aplicacBo dos métodos de selegBo, do ato de homologagiio de lista de
ordenagiio final, que se encontra afixada nestes servigos ¢ na pigina
eletrénica do mumicipio.

18 de margo de 2016. — O Presidente da Cmara Municipal, Ricardo
Oliveira Figueiredo.

309462026

MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.* 4784/2018

Pedro Paulo Ramos Ferreira, Presidente da Chmera Municipal de
Torres Novas:

Faz piiblico que, ao abrigo do artigo 99.° da Lein.® 35/2014 de 20 de
Junho, por acordo entre a Comiesio de Coordenagfio e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo ¢ a CMTN, foi autorizada a conso-
lidagBo definitiva neste Municipio, da mobilidade interna na categona,
do trabalhador, Jofio Henrique Bracons Carneiro, com a categonia de
Técnico Supenor, mantendo a mesme posigdo remuneratéria do servigo
de origem.

24 de margo de 2016. — O Presidente da Cémara, Pedro Paulo Ro-
mos Ferveira,

309465915

tréimites procedimentais, por outro, tornam conveniente a reformulaciio
do regulamento em aprego nos moldes a que agora se procede,

Nessa conformidade, o Conselho Cientifico da ESAP aprovou as
alteragdes ao Regulamento supra citado, nos termos que s¢ seguem:

Artigo 1.°
Alteracles

Os artigos 5.° ¢ 9.° do Regulamento do Concurso Especial de Acesso
¢ Ingresso do Estudente Internacional na Escole Superior Artistica do
Porto (ESAP), publicado no Didrio da Repiiblica n.° 196, 2.* série, de
10 de outubro de 2014, passam a ter a seguinte redagsio:

Artigo 5.°
Qualifieaclio Académica

a) Quando o candidato é titular de curso de ensino secunddrio

portugués, essa demonstragio corresponde 4 aprovagiio nas provas de
ingresso definidas para esse ciclo de estudos no ano de ingresso.



