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Sumario: Procedimento concursal comum para constituigao de reserva de recrutamento de trabalha-
dores em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, para a carreira/categoria
de assistente operacional — auxiliar de agao educativa.

Procedimento concursal comum para constituigao de reserva de recrutamento de trabalhadores
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto,
para a carreira e categoria de assistente operacional — auxiliar de acao educativa

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas,
doravante designada LTFP e aprovada pelo artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagao, conjugado com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e com a alinea a),
don.° 1, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro e no uso da competéncia propria,
torna-se publico que na sequéncia da proposta datada de 02 de julho de 2025, aprovada em reuniao
de Camara Municipal de 07 de julho de 2025, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar
da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum
para a constituicao de reserva de recrutamento destinada a constituigao de vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, tendo em vista
o preenchimento dos postos de trabalho, previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio
de S. Joao da Madeira.

Referéncia A — Assistentes Operacionais na area de auxiliar de agao educativa
1.1 — Entidade que realiza o procedimento: Municipio de S. Joao da Madeira
2 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

2.1 — Referéncia A — Prestar auxilio e apoio a sala de aula, fazer a manutengao, higienizagao
e limpeza dos espacos de atividades; acompanhar os alunos durante as refei¢cdes, deslocagdes a outros
equipamentos no ambito dos programas letivos e de apoio a familia, atender e encaminhar os utilizadores
de espacgos escolares e controlar entradas e saidas, prestar informagoes, receber e transmitir mensagens,
apoiar os servigos de bar, papelaria reprografia, bem como os laboratérios e as bibliotecas escolares,
prestar apoio e assisténcia em situagoes de primeiros socorros e, em caso necessidade acompanhar
o aluno a unidade de prestacao de cuidados de saude, bem como, outras fungdes nao especificadas.

3 — Nivel habilitacional exigido e area de formagao académica ou profissional:
3.1 — Referéncia A — Escolaridade obrigatdria (considerando a data de nascimento).

4 — A publicitacao integral do procedimento concursal sera efetuada na Bolsa de Emprego
Publica (BEP) acessivel em https://www.bep.gov.pt e, por extrato disponivel para consulta
a partir da data de publicagao na BEP, na pagina eletronica do Municipio de S. Joao da Madeira,
https://www.cm-sjm.pt/pt/recursos-humanos-procedimentos-em-curso.

Para publicagao no Diario da Republica, 2.2 série.

9 de outubro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge M. R. Vultos Sequeira.
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