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ao procedimento de alteracdo do Plano de Pormenor das Quintelas, o
qual devera estar concluido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias.

Foi ainda deliberado a abertura de um periodo de participacdo para
a formulacdo de sugestdes e para apresentacdo de informagdes sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do proce-
dimento de elaboragdo deste plano, com a duragdo de 15 dias uteis,
contados a partir do 5.° dia 1til ap6s a publicagdo do aviso no Didrio
da Republica.

30 de agosto de 2017. — O Vice-Presidente da Camara Municipal,
Paulo César Lima Cavaleiro.
610897574

Edital n.° 908/2017

Alteracio ao Regulamento Municipal de Parques,
Zonas de Estacionamento de Duracio
Limitada e Bolsas de Estacionamento

Faz-se publico que a Camara e a Assembleia Municipal aprovaram,
respetivamente, em 07 de margo de 2017 e 12 de setembro de 2017,
a proposta de alteracdo ao Regulamento Municipal de Parques, Zonas
de Estacionamento de Duracdo Limitada e Bolsas de Estacionamento,
que se consubstancia no aditamento de um n.° 4 ao artigo 5.° com a
seguinte redagdo:

Artigo 5.°
Taxas
L e
e
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4 — Por delibera¢do da Camara Municipal de Sdao Jodo da Ma-
deira podera ser suspenso o pagamento das taxas em dias e horas a
determinar.

Para constar e devidos efeitos, sera este edital afixado no edificio da
Camara Municipal, publicado na 2.* série do Didrio da Republica e no
sitio da internet em www.cm-sjm.pt.

20 de setembro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal,
Ricardo Oliveira Figueiredo.
310897339

MUNICIPIO DE SETUBAL

Aviso n.° 13925/2017

Pessoal desligado do servico

Na qualidade de vereador com competéncia delegada nos dominios
dos Recursos Humanos, conferida pela Senhora Presidente da Camara
através do Despacho n.° 198/2017/GAP, de 20 de outubro, torna-se
publico, nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a cessagao do contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado da trabalhadora
Josefa Rita Correia Barbosa Fernandes, titular da carreira geral e cate-
goria de Assistente Operacional, posi¢do remuneratéria 2, nivel remu-
neratdrio 2 da Tabela Remuneratoria Unica (TRU), a que corresponde
a remuneragao base mensal de 557,00€, por motivo de ser desligada do
servico, com efeitos a partir de 1 de novembro de 2017.

O Vereador, com competéncia delegada pelo Despacho n.® 198/2017/
GAP, de 20 de outubro.

26 de outubro de 2017. — O Vereador, Manuel Pisco Lopes.
310896675

MUNICIPIO DE SOUSEL

Aviso n.° 13926/2017

Eng. Manuel Joaquim Silva Valério, Presidente da Camara Municipal de
Sousel, torna publico que, ao abrigo do disposto na alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 42.°, conjugado com o artigo 43.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
nomeou em 24 de outubro de 2017, o Professor Doutor Jodo Antonio Richau
Cagarrinho, portador do carto de cidaddo n.° 06110226 e do ntimero de iden-
tificacdo fiscal 133338860, como Chefe do Gabinete de Apoio a Presidéncia.

2 de novembro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal,
Eng. Manuel Joaquim Silva Valério.
310895208
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MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 13927/2017

Em cumprimento do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012,
de 20 de janeiro e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 42.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de Setembro, em articulagao com os numeros 1,2 e 3
do artigo 11.° foi, por meu despacho datado de 17 de outubro de 2017,
designada como Adjunta do meu Gabinete de Apoio Pessoal, Sonia Isabel
Vieira de Sousa, com efeitos a 14 de outubro do corrente ano.

A remuneracdo do designado sera conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 43.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo
ao presente aviso.

3 de novembro de 2017. — O Presidente da Camara, Pedro Paulo
Ramos Ferreira.

ANEXO
Nota Curricular:

Nome: Sonia Isabel Vieira de Sousa
Data Nascimento: 21 de dezembro de 1981
Naturalidade: Torres Novas

Formagdo Académica:

Licenciatura em Politica Social, com especializagdo em Protegdo e
Seguranca Social, no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
da Universidade de Lisboa

Pos-Graduagdo em Gestdo Publica de Politicas Sociais, na Escola
Superior de Gestdo, no Instituto Politécnico de Tomar

Experiencia Curricular:

De 31 de outubro de 2016 a 13 de outubro de 2017, Vereadora a Tempo
Inteiro, no Municipio de Torres Novas

Técnica gestora de processos de A¢do Social, da Rede Local de Inser-
¢a0 Social, da Santa Casa da Misericordia de Torres Novas

Técnica gestora de processos de Rendimento Social de Inser¢do, do
Instituto da Seguranga Social, IP, Ministério do Trabalho, Solidariedade
e Seguranca Social, na Associagdo de Intervengao Social e Comunitaria
de Vila Franca de Xira

Técnica gestora de processos do Banco das Ajudas Técnicas da As-
sociacdo de Intervencdo Social e Comunitaria e da Camara Municipal
de Vila Franca de Xira

Interlocutora das II Jornadas de Protocolos de RSI na Amadora

Representante da Associagdo de Intervengdo Social e Comunitaria
nos nticleos técnicos das Comissodes Sociais de Freguesias do concelho
de Vila Franca de Xira

Formadora do Curso de Formagdo Profissional do Centro de For-
magdo Profissional de Alverca, do Instituto de Emprego e Formagdo
Profissional

Técnica de Interveng@o Local, do Programa Integrado de Emprego
e Formagdo, da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, na Escola do Ensino
Basico 2,3 Fernando Pessoa em Lisboa

Estagiaria profissional no Servico Local de Ac¢do Social, de Vila
Franca de Xira, no Centro Distrital de Seguranga Social de Lisboa, do
Instituto de Seguranga Social, IP no ambito do Programa de Estagios
Profissionais na Administragao Publica.

Formagdo Complementar:

Formagao sobre Etnia Cigana, Ministério da Solidariedade e Segu-
ranga Social — Instituto de Seguranga Social, IP

Formagao sobre Intervengdo Comunitaria com Criangas, Jovens e
Familias em Risco — CEFIPSI: Centro de Formacéo e Investigacdo
em Psicologia

Curso de formagao de utilizadores: AF- Agregados Familiares — Mi-
nistério da Solidariedade e Seguranca Social — Instituto de Seguranca
Social, IP

Curso de formagdo profissional Avaliagdo e Promogdo de Compe-
téncias Parentais — Instituto Superior de Psicologia Aplicada, Depar-
tamento de Formag@o Permanente

Formagdo de Formadores Relais 2 — Casa Pia de Lisboa, IP

Curso Aplicagdo Sistema de Informagdo de Protecdo Social e Cidada-
nia: Acompanhamento Social e RSI, Fase II, Ministério da Solidariedade
e Seguranga Social — Instituto de Seguranca Social, IP

Curso A Protegdo Social de Seguranga Social — Santa Casa da Mi-
sericordia de Lisboa e Centro Distrital de Lisboa (MTSS)



